
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 5 (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต

โครงการ โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสแบบบูรณาการ

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาความรู้ให้บุคลากรสาธารณสุขทุกระดับในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

วัตถุประสงค์ เพ่ือให้บุคลากรสาธารณสุขได้พัฒนาความรู้ในการป้องกันการทุจริต

ตัวช้ีวัด ร้อยละของบุคลากรสาธารณสุข ได้รับการพัฒนาความรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันปราบปรามการทุจริต (ร้อยละ 80)

งบ ผู้รับ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย จ านวน ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ประมาณ ผิดชอบ

ท่ี 1 ท่ี 2 ท่ี 3 ท่ี 4 (บาท) ตค.66 พย.66 ธค.66 มค.67 กพ.67 มีค.67 เมย.67 พค.67 มิย.67 กค.67 สค.67 กย.67

1 โครงการสร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต

 ปลูกฝังวิธีคิดให้ชัดเร่ืองผลประโยชน์

ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม สสอ.

เข่ืองใน ประจ าปีงบประมาณ 2567

กิจกรรมท่ี 1

สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริตปลูกฝัง

วิธีคิด แยกให้ชัดเร่ืองผลประโยชน์ส่วน

ตนและประโยชน์ส่วนรวม

เพ่ือปรับพ้ืนฐานความคิด 

จิตส านึกสาธารณะสามารถ

แยกแยะระหว่าง 

ผลประโยชน์ส่วนตนและ

ผลประโยชน์ส่วนรวมและ

สร้างกระบวนการกล่อม

เกลาทางสังคมในการ

ป้องกันการทุจริตของ

บุคลากร สสอ.เข่ืองใน

บุคลากรใน

สังกัด สสอ.

เข่ืองใน

40 คน มค.67 4,000 4,000 ศรีไพร

กิจกรรมท่ี 2

แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบ และส่งเสริมจริยธรรม ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเข่ืองใน จังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปีงบประมาณ 2567

ระยะเวลา (ระบุเดือนท่ีจะด าเนินการ)

ไตรสมาส 1 ไตรสมาส 2 ไตรสมาส 3 ไตรสมาส 4

งบประมาณรายไตรมาส



การปลูกฝัง ความซ่ือสัตย์สุจริต จิต

พอเพียง ตามศาสตร์พระราชา

เพ่ือให้บุคลากรน าแนว

ปฏิบัติตามศาสตร์พระราชา

ไปปรับใช้ เน้น คุณธรรม 

วินัย ความพอเพียง สุจริต 

จิตอาสา

บุคลากรใน

สังกัด สสอ.

เข่ืองใน

40 คน ม.ค.67 ไม่ใช้

งบประ

มาณ

พีรพล

  ลงช่ือ                                 ผู้เสนอแผน                        ลงช่ือ                                  ผู้อนุมัติแผน

        (นายพีรพล  เหนือเกาะหวาย)                                     (นายชูวิทย์   ธานี)

       ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอเข่ืองใน                                 สาธารณสุขอ าเภอเข่ืองใน


